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I – INTRODUCTION : 

Dans le souci de contribuer efficacement au développement socio-économique des populations 

Maliennes, il a été créé le 05 Janvier 1992 l’ONG Nationale dénommée « Association Malienne pour 

la Protection et le Développement de l’Environnement au Sahel » (AMPRODE/SAHEL). De sa 

création à nos jours, l’ONG s’est investie au service du développement communautaire.  

Du 1er  Janvier  au 31  Décembre 2016, AMPRODE/SAHEL a exécuté plusieurs projets dans les 

régions de Kayes, Mopti, Koulikoro, Tombouctou et le District de Bamako. Ces différents projets 

réalisés sont relatifs aux domaines de la santé, de la sécurité alimentaire et des urgences, de 

l’éducation, de la lutte contre la pauvreté et de la micro finance. 

Le présent rapport retrace l’ensemble des activités réalisées du 1er Janvier au 31 Décembre 2016. 

II – IDENTIFICATION DES PROGRAMMES / PROJETS  

A.) – EDUCATION  

 

II .1 – 1 Localisation : Cinq (05) Cercles de la Région de Mopti (Mopti, Bandiagara, Bankass, Koro, 

Djenné). 

II. 1 – 2 Titre:  Projet JIGIYA/FFE II (Food for Education /child nutrition Project).   

II. 1– 3 Budget : Le Budget du projet pour l’année 2016 est  de  101 889 783 F CFA 

II .1 – 4 Résultats attendus par programme/projet : 

A. COMPOSANTE  EDUCATION 

Cantine : 

 L’état des lieux et l’inventaire du stock dans les  68 écoles est fait ;  

 Le transfert des surplus de vivres dans toutes les écoles qui ont des déficits est assuré 

(CRS/partenaires) ; 

 le fonctionnement de  la cantine et le remplissage des documents  sont suivis ; 

 Les repas chauds sont distribués  aux élèves  présents; 

 les communautés de écoles bénéficiaires, sont sensibilisées  sur la continuité du 

fonctionnement des 68 cantines scolaires (apport en céréale, condiment, légume….); 

 les 68 écoles  sont dotées en registre d’appel journalier ; 

 les données au niveau des écoles sont collectées; 

 Les communautés résidentes de base sont mobilisée  pour la contribution locale ; 

 la vitamine A est administrée aux élèves et cuisinières et ils sont déparasités ;  

  Les séances  d’IEC /CCC sont conduites auprès des communautés sur la pérennisation de la 

cantine ; 

 les 68 CGS  sont appuyées à la définition du plan de la  contribution communautaire  en 

vivres locaux ;  

 les 68 CGS  sont formés sur l'organisation des campagnes de sensibilisation pour l’inscription 

des enfants en âge d’aller à  l’école; 

B. COMPOSANTE  SILC : 

 les AT/PSP  sont identifiés  et recrutés ;   

 De nouveaux groupes  SILC sont mis en place ; 

 des séances d’IEC/CCC sont conduites ;   

 Le  fonctionnement des groupements nouveaux et existants  est suivi ; 

 les données sur les activités SILC sont collectées ; 

 Des nouveaux villages sont identifiés pour les activités SILC ; 
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 Des réunions  communautaires A sont tenues ; 

 Des réunions  communautaires B sont tenues ; 

  II.1 – 5 Résultats atteints par programme/projet 

Les résultats atteints au cours de l’année 2016 sont les suivants: 

A. COMPOSANTE EDUCATION : 

 L'inventaire des vivres est  fait dans les 68 écoles:                  

 riz: 30227.88 KG ;  

 Petit pois (PP): 9619.53 kg; 

 Huile (H): 1033.289 bidons 

 Les surplus de 53 sacs de 50 kg de riz dégagés dans 9 écoles ont été transférés vers 07 écoles 

déficitaires ;  

 Suivi au niveau des 68 écoles : 

-  Les 68 cantines ont été suivies et ont fonctionné  d’Octobre 2015 à Mars 2016; 

-  Le contrôle des magasins et des outils de gestion des stocks ont régulièrement été 

vérifiés.  

- le suivi du fonctionnement des cantines d’avril à juin 2016 donne les chiffres suivants: 

1251 jours de classe sur 2699 jours de classe ont été effectués dans 63 écoles ; 

983 103 plats ont été servis aux élèves et 32 740 aux cuisinières ; 

 Les communautés bénéficiaires ont été sensibilisées sur la continuité des cantines scolaires ; 

 les 68 écoles  sont dotées en registre d’appel journalier : 350 registres sont payés et repartis 

entre  les 68 écoles ; 

 Les données au niveau des écoles sont collectées : les données M&E (336 fiches) et les 

rapports d’activités des CGS ont été collectés, traités et transmis à CRS ; 

 Les données au niveau des écoles sont collectées : 

- la liste nominative des 68 écoles d’octobre  2015 à février 2016 a été saisie ; 

- la collecte des données a été conduite dans 63/68 écoles à partir d'avril 2016 ; 

- les cinq (05) restantes n’ont pas été touchées pour raison d’insécurité ; 

 La mobilisation des communautés a été réalisée dans  les 68  écoles et les cantines 

fonctionnelles ; 

 la vitamine A est administrée aux élèves et cuisinières et ils sont déparasités :  

- 16117 élèves dont 8907 filles ont bénéficié de la Vitamine A ; 

- 16117 élèves dont 8907 filles ont bénéficié d’albendazole  

-  221 cuisinières ont bénéficié d’albendazole ; 

- 16338 personnes dont  185 cuisinières  ont été déparasités; 

 Les séances  d’IEC /CCC sont conduites auprès des communautés sur la pérennisation de la 

cantine :  

-  285 séances d’IEC/CCC sont menées auprès des communautés pour la pérennisation de la 

cantine et dégager des stratégies de mobilisation des ressources internes ; 

 

 les 68 CGS  sont appuyées à la définition du plan de la  contribution communautaire  en 

vivres locaux : 

- des séances de sensibilisation on été menées auprès des 68 CGS pour la définition de plan 

de contribution communautaire 

 

 les 68 CGS  sont formés sur l'organisation des campagnes de sensibilisation pour l’inscription 

des enfants en âge d’aller à  l’école : 

- les membres CGS de 55 écoles et des élus communaux ont été formés sur la campagne de 

sensibilisation sur l'inscription à temps des enfants à l'école ; 

Les sessions de formation ont regroupé 310 participants dont 60 femmes dans  des 6 centres. 

Les participants sont  composés de : 5 membres /CGS (le Président CFGS, le Directeur 



 

 
3 

d’école, le magasinier, le chargé de mobilisation et la chargée de SCOFI), 28 élus 

communaux. 

Les écoles de : Lardé baly, Yégonsiré, Koubaye, Severy, Ouro alphaga, Saba, Saya et 

Poutchy n’ont pas pris part à la formation pour des raisons d’insécurité ; 

 136  séances d'informations pour le choix des sites de jardins maraichers: 19 sites choisis dont 

3 pour l'agrandissement ou la réhabilitation, 2 pour des groupements SILC et 14 pour les 

écoles (nouveaux) 

 Suivis de l'exploitation de 19 nouveaux et 34 anciens jardins maraichers touchant 630 

personnes  (CGS, enseignants, AME, élus communaux, notables) ; 

 Formation des  (08)  ADC, (02) superviseurs et du Suivi-Evaluateur (01) sur la gestion et 

technique d'exploitation de jardins scolaires; 

 19 écoles sont choisies pour l'implantation des jardins maraichers ; 

 les 19 écoles ont été dotées en matériels  de clôture et d'exploitation; 

 16 nouvelle écoles/CGS ont été dotées en semences pour un  cout estimé a 750 500 FCFA ; 

 Des ouvrages d’eau ont été réalisés a : 

- Sokoura/Bankass : 1 puits moderne à grand diamètre a Séguékanda. 

- Koro : 1 puits moderne à grand diamètre a Guéourou 

- Mopti : 04 puits améliorés à Ouro-Alphaga, Poutchy, Saba, Sirakoro 

- Sevaré : 03 Puits améliorés a Kinani, Poutchiwely, N’Dissoré 

- Sofara: 05 puits  améliorés à Goundaka, Dédougou-Dogon, Abdoul Karim, Sofara C, 

Diaba 

- Djenné: 03 puits améliorés de Wélingara, Perta et Soha 

- Réhabilitation et travaux supplémentaires des 03  puits de : Dégou (Sevaré) ; Komio 

(Sevaré). 

 Des missions d'information et de sensibilisation  ont été réalisées dans les 16 villages/écoles 

pour  faciliter l'apport de la main d'œuvre non qualifiée dans le cadre de la réalisation des 

ouvrages d'eau ; 

 Les directeurs d'école et les membres CGS  de 35 anciens et 16 nouveaux  jardins  sont 

responsabilisés pour l'exploitation des jardins et points d'eau. 

B. COMPOSANTE  SILC  

 Les agents SILC (2 ADC et 1 Superviseur) ont été formés sur l’approche SILC, PSP/AT. Au 

cours de cette formation, les agents SILC ont pu élaborer un plan d’action pour la période de 

juillet a septembre 2016 ; 

 Les prospections de nouveaux villages et AT ont été menées à wélingara, Mougna, Gagna ; 

 les ADC et Superviseur  SILC ont tenu des séances de dynamisation des groupements SILC :  

-  85 Groupements regroupant 1896 membres de 14 villages ont été suivis. Les données 

collectées lors des activités SILC sont les suivantes : 

- Nombre de groupes : 85 

- Nombre de membres : 1896 

- Epargne : 9 293 650 FCFA 

- Crédits : 4 681 250 FCFA 

- Crédit sur fonds social : 313 500 FCFA 

- Espèce en caisse : 5 581 475 FCFA 

- Fonds social : 1 809 850 FCFA 

- 7 villages ont été identifiés dans les CAP de Djenné et Sofara.il s’agit des villages de 

Welingara, Gagna, Yebé, Mougna, Tabato (pour le CAP de Djenné), Promani et 

Torokoro (pour le CAP de Sofara) ; 
- réunions communautaires A (réunion de prise de contact) réalisées dans   les 7 villages 

identifies touchant 80 participants dont 51 femmes ; 
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- réunions communautaires B (réunion de mise en place des groupements) réalisées 

dans 3 villages : Welingara,  Gagna et Abdoul- karim  et touchant 266 participants 

dont 228 femmes. 
 

II.1 – 6 Ecarts : Les écarts constatés au cours de cette période sont : 

 16/19 écoles/CGS dotées en semences ; 

 29/35anciens jardins suivis ; 

 84/86 anciens groupements fonctionnels (dont 2 cas d’abandon à Saya). 

II.1 – 7- Partenaires et leurs apports par projet 

Plusieurs acteurs sont impliqués dans la mise en œuvre de ce  projet: 

 CRS Mali pour l’appui technique et financier; 

 CAP, AE, CSCOM, CSREF pour l’appui et conseil technique; 

 Communautés bénéficiaires pour l’investissement humain; 

 II.1 – 8- Bénéficiaires : 

Les bénéficiaires du projet  sont les communautés (Femmes, hommes, enfants) des 68 écoles des cinq  

cercles encadrés. (Mopti, Djenné, Bandiagara, Bankass et Koro). 

 

B – SANTE  

II.2 – 1 Localisation : Districts sanitaires de SIKASSO, BOUGOUNI, YANFOLILA, KIGNAN, 

SELINGUE 

II.2 – 2 Titre : « programme santé USAID/ Services de Santé à Grand Impact (SSGI)» ; 

II.2– 3 Budget : le montant du budget pour l’année 2016 est de 150 132 111 F CFA.                                                    

II.2– 4 Résultats attendus : 

Santé maternelle néonatale  et infantile : 

- les répertoires des femmes enceintes sont mis en place dans cinq Aires de santé par 

district sanitaire ;  

- 6 ateliers sur la référence/ évacuation des villages vers le CSCom sont organisés à 

Bougouni et à Yanfolila et le processus est conduit jusqu’à l’élaboration des  plans  de 

référence/évacuation ; 

- les plans de référence évacuation déjà élaborés à Dandérésso, Fama et 

Pimperna/district   sanitaire  de Sikasso sont validés. 

 

Wash/ Nutrition 

- un atelier d’arbitrage est tenu et le déclenchement des villages retenus est fait; 

- 08 comités eau hygiène et assainissement sont mis en place dans les 8 villages 

déclenchés à Selingue; 

- la formation de 24 comités eau hygiène et assainissement est  faite dont 16 à Yanfolila 

et 8 à Selingue ; 

- un état des lieux des GSAN est  fait dans les 5 districts d’intervention ; 

 

Renforcement  institutionnel des  ASACO 

 -  les ASACo  sont appuyées dans l’organisation des réunions de comité de gestion en 

prenant compte la micro-planification des activités de l’Aire de santé; 

 Coordination : 

 -  Une rencontre trimestrielle avec les  conseillers communautaires est tenue 

II.2– 5 Résultats atteints en 2016: 
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Au cours de cette année 2016, les résultats suivants sont atteints : 

 Mobilisation communautaire : 

- le processus du cycle d’action communautaire  a été  Conduit dans  15 aires de santé à 

Yanfolila(Fougatié,Guelelenkoro,Doussoudiana), Bougouni(Tièfala, Koualé et Keleya) Sélingue( 

Tagan, Carrière et Binko), Kignan (Doumanaba,Sassana et Kignan central) et Sikasso(Dandérésso, 

Pimperna et Gueneba) ; 

- 15 groupes d’action mis en place orientés et possédant un plan d’action communautaire 

validé) ; 

- trois  GAC de Bougouni, trois GAC de Yanfolila et les  GAC de Sikasso, Kignan et 

Selingué ont reçu un appui financier de 250 000 F CFA (carburant, restauration) pour la 

mise en œuvre de  leur plan. Les activités planifiées par les GAC ont porté sur : 

- l’amélioration de l’accueil  des  clients au niveau des centres de santé ;  

- la sensibilisation  sur les avantages de la CPN, CPON ; 

- la sensibilisation de  la communauté sur les avantages de la vaccination des enfants ; 

- la sensibilisation de  la communauté sur les avantages de recours aux soins précoces ; 

- la sensibilisation de la communauté sur les avantages du système de référence évacuation 

des villages vers le CSCom ; 

- l’instauration d’une journée de salubrité/ semaine dans les villages.  

Wash/ Nutrition 

- 25 villages  ont bénéficiés d’activités de l’assainissement total piloté par la 

communauté(ATPC) ; 

- 25 villages des districts sanitaires de Yanfolila et de Sélingue ont fait l’objet de l’état des 

lieux  sanitaire ; 

- Deux ateliers d’arbitrages menés ont conduit à  la rétention  et au déclenchement de 23 

villages dont 15 dans le district sanitaire de Yanfolila et 8 à Selingue. 

- 24 comités eau hygiène et assainissement dont 16 Yanfolila et 8 à Selingue  ont été mis en 

place  et formés sur leurs  rôles et responsabilités dans le processus de l’ATPC ; 

- 15 villages déclenchés dans le district sanitaires de Yanfolila ont été supervisés par les 

services techniques (SACPN, SDSES, CSRéf) et le Spécialiste WASH. 

-  15 villages ont reçu deux suivis des conseillers communautaires ; 

-  4 pratiques d’hygiènes ont  été introduites dans 43 villages dont 20 certifiés et les 23 

déclenchés. 

- Participation  à  3 ateliers de formation sur l’ATPC organisé par les partenaires 

- 536  personnes sensibilisées sur la nutrition du jeune enfant par les conseillers 

communautaires. 

-  28 comités d’hygiène  formés ont touché 803 personnes  dont 647 femmes en 53 séances 

sur les 4pratiques essentielles.  

Santé maternelle et infantile : 

- 9749 personnes dont 7124 femmes ont été sensibilisées en 549 séances sur les thèmes  de  

Consultation prénatale,  la vaccination complète, recours précoce aux soins, les signes de 

dangers chez le nouveau-né. Réparties entre les 5 districts d’interventions (Bougouni : 

4123, Sikasso : 2672, Yanfolila : 1364, Kignan : 911, Selingue : 679 

-  95 assemblées villageoises sur l’organisation de la référence/évacuation du village au 

CSCOM dans les Aire de santé  de Fama, Pimperna, Daderesso,  Sikasso ; Tagan à 

Selingue..  

- Quatre  ateliers sur la référence/évacuation village CSCOM ont été organisés  à Fama, 

Pimperna et Dandérésso. A l’issu de ces ateliers 3 plans de référence ont été élaborés avec 

les communautés, celui de Fama a été validé le 30 septembre 2016. 
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Soins essentiels dans la communauté : 

Les soins essentiels dans la communauté est une approche du gouvernement visant  à rapprocher les 

services de santé de base à la communauté. Ces services sont assurés par les agents de santé 

communautaire (ASC). Pour  renforcer les compétences et améliorer  la qualité des soins dans  ces 

sites, l’ONG AMPRODE/ SAHEL  a organisé  avec les 5 districts : 

-  une supervision formative conduite par les DTC. Cette supervision a touché  336 sites 

ASC fonctionnels sur les 341 que comptent les 5 districts. Sur les 336 sites supervisés 35 

sites sont à Yanfolila, 82 à Sikasso (82/87), 149 à Bougouni (149/149), 52 à Kignan(52/52) 

et  18 à Selingue (18/18). 

Planification familiale : 

-  613 séances de sensibilisation ont permis de toucher  8005 personnes dont 7108 femmes.  

Elle a aussi procédé à travers ses conseillers communautaires  à la mobilisation de masse 

pendant la  campagne PF dans sa zone d’intervention. 

            Paludisme : 

-  Participation  aux différentes campagnes de la chimio-prévention du paludisme saisonnier 

(CPS) à travers la mobilisation de masse ; 

- formation des formateurs ; 

- supervision de la campagne de distribution dans les districts d’intervention. 

-  des activités de sensibilisation qui ont touché 1263 personnes dont 852 femmes sur la 

thématique 

     VIH/SIDA : 

-   69 séances  ont touché  693 femmes enceintes en sur la transmission mère enfant du VIH 

Renforcement organisationnel des ASACO 

Dans le cadre de l’appui institutionnel aux ASACO plusieurs activités ont été menées : 

- Incitation  des ASACO et les  mairies au respect des engagements de la CAM ; 

- Appui technique à l’organisation de 6  réunions des comités  paritaires Mairie/ ASACO  

commune urbaine de Bougouni,  Dandérésso et Fama dans le district de Sikasso ; 

- Introduction et suivi de l’utilisation du guide simplifié de partage des informations techniques 

et financières dans 36 CSCom  répartit comme suit 7 à Selingue, 10 à Bougouni, 10 à 

Yanfolila, 5 à Sikasso  et 4 à Kignan; 

- Participation à 2 sessions d’autodiagnostic à Kignan et à Sikasso ; 

- Participation à l’approche communautaire pour la création de nouvelles aires à Kignan 

Nanèbougou et Daounassazana. ; 

- Participation à l’élaboration de 5 plans de coaching  des CSCom et ASACO ; 

- Participation à l’évaluation de 5 plans de l’autodiagnostic à Sikasso ; 

- Participation à 23 réunions de comité de gestion des ASACO ; 

- Suivi de la mise en œuvre de 37  plans des ASACO/CSCom issus de l’auto-évaluation. 

II.2 – 7 Partenaires et leurs apports : 

 USAID/SCI : apport financier  

 GP/SP : appui conseil/Renforcement des capacités;  

 Services socio- sanitaires : appui/conseil ; 

 Communauté : mobilisation sociale 

II.2 – 8 Bénéficiaires : 

Les femmes en âge de procréer, les femmes en enceintes et allaitantes, les membres des ASACO, les 

groupements féminins, les groupes de soutien aux activités de nutrition (GSAN). 
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II.3 – 1 Localisation : Districts sanitaires de SIKASSO, KOLONDIEBA, KADIOLO 

II.3 – 2 Titre : « Programme de sécurité sanitaire mondiale (PSSM) ou Global Héalth  Sécurity 
Agenda (GHSA)» ; 

II.3– 3 Budget : le montant du budget pour l’année 2016 est de 66 988 857 F CFA.                                                    

II.3– 4 Résultats attendus : 

 Les Systèmes de surveillance sont évalués ;  
 Un mécanisme de collaboration multisectorielle et variée à différents niveaux est développé ;  

 Le  système de surveillance conjointe dans tous les secteurs de l’état, y compris le secteur privé au 

niveau du district sanitaire et de l'aire de santé est renforcé;  

  la gestion des données est renforcée et rend le reportage fiable et précis au niveau du site ;  

 La couverture des systèmes de surveillance et des réseaux est étendue avec l’augmentation de la 

sensibilité de la surveillance de la santé animale et le renforcement du système de surveillance de 

santé communautaire ;  

II.3– 5 Résultats atteints en 2016: 

Au cours de l’année 2016, les résultats suivants sont atteints : 

 L’évaluation des Systèmes de surveillance: 

- participation active à l’évaluation organisée en février 2016 par le consortium IMC et 

partenaires pour identifier les lacunes dans les systèmes de surveillance (santé humaine et 

animale) ;  

- participation à l’enquête dans les services de santé humaine et animale des zones ciblées, elle 

a aussi été un appui capital lors de la saisie et au moment de l’analyse des données de 

l’évaluation.  

Développement d’un mécanisme de collaboration multisectorielle et variée à différents niveaux: 

- réalisation de mapping de tous les intervenants dans la surveillance dans les districts ciblés ; 

- développement de TDR conjointement avec les districts sanitaires, les services vétérinaires et 

les autres parties prenantes ;  

- sélection et redynamisation de comité directeur conjoint de surveillance au niveau des 02 

districts (comité intersectoriel de lutte contre les épidémies et catastrophes) ; 

- 24 réunions d’échanges ont été organisées du niveau district et au niveau communautaire avec 

tous les acteurs, ce qui a permis d’asseoir une bonne base de collaboration entre acteurs ; 

- Organisation des réunions mensuelles du SAP niveaux cercle et sous-préfecture ;  

- redynamisation du comité de veille et de lutte contre la grippe aviaire dont la réunion se 

tienne au niveau régional régulièrement de façon bimensuelle avec l’accompagnement du 

consortium. 

 

Renforcement du système de surveillance conjointe dans tous les secteurs de l’état, y 

compris le secteur privé au niveau du district sanitaire et de l'aire de santé: 

- Organisation de réunions de coordination techniques aux niveaux districts et aires de santé 

avec l’implication de tous les acteurs clefs ;  

- l’élaboration et la validation des TDR des rencontres; 

- quatre-vingt et dix-neuf (99) réunions techniques de coordination ont été tenues dans 

l’ensemble des zones d’intervention et à tous les niveaux. 

Renforcement de la gestion des données pour rendre le reportage fiable et précis au 

niveau du site: 

Renforcement des capacités en cascade des agents de surveillance travaillant dans les services 

de santé et dans les services vétérinaires sur le SIMR. Cela a permis de former : 

Au niveau régional :  

 le chargé de la surveillance épidémiologique de la DRS; 

  le Chef de division surveillance et protection sanitaire de la DRSV; 

  le chargé PEV de la DRS;  
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 le chargé du suivi des opérateurs privés de la DRSV.  

Un total de 4 personnes  a été formé à ce niveau. 

Au niveau des trois (3) districts : 

 les agents des services techniques en charge de la surveillance épidémiologique en santé 

humaine ;  

 les Médecins d’appui ; 

  les Chargés de surveillance ; 

  les Chargés SIS et les laborantins);  

 les agents des services techniques en charge de la surveillance épidémiologique en santé 

animale (les Chefs Secteur Vétérinaire). 

Cette formation nous permis de faire la mise à niveau de 17 personnes provenant des structures 

de santé de l’état. 

Au niveau des dix (10) aires de santé : 

 les DTC ; 

  les CPV et certains vétérinaires titulaires du mandat sanitaire au nombre  de 20 personnes a 

été concerné par cette étape de la formation sur  la gestion des données.  

         Au niveau Communautaire: 

 Les relais communautaires (santé humaine) ;  

 Les auxiliaires villageois (santé animale). 

Ils étaient au nombre de 106 agents communautaires à être formés sur la surveillance à base 

communautaire. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Atelier de formation sur le SIMR au niveau régional à Sikasso 

Dans le cadre des activités, l’organisation de la supervision conjointe trimestrielle permettant le 

suivi des vétérinaires et des agents de surveillance dans les services de santé pour assurer la 

collecte des données de surveillance et un rapport complet des données au moment indiqué a été 

effective dans la région durant les trois premiers trimestres de 2016. Ces trois (3) missions de 

supervisions trimestrielles nous ont permis de sillonner toutes les structures sanitaires, elles ont 

été une occasion de suivre les agents dans les établissements et de faire des recommandations au 

besoin pour l’amélioration du système. 
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Supervision Trimestrielle dans l’aire de santé de Lobougoula/SIKASSO avec la DRS et la DRSV 

 

Extension de la couverture des systèmes de surveillance et des réseaux; avec l’augmentation de 

la sensibilité de la surveillance de la santé animale et le renforcement du système de 

surveillance de santé communautaire: 

- Identification des agents de surveillance communautaire et les travailleurs communautaires de 

la santé animale,  

- formation des agents de surveillance communautaire et les travailleurs communautaires de la 

santé animale sur la surveillance à base communautaire,   

- 08 supervisions mensuelles formatives conjointes des agents de santé communautaires et du 

personnel des structures sanitaires (avec le chargé de surveillance du district) pour assurer un 

débit correct et complet de données d'une collectivité au niveau district étaient organisées 

avec l’appui technique et financier du consortium. 

Utilisation des données de surveillance pour améliorer la capacité de détecter et de répondre 

aux menaces biologiques inopinées: 

- Identification des points focaux de surveillance animale au niveau du district pour la 

réception, la gestion, l'analyse et la réponse des données de surveillance ; 

-  cent-neuf (109) séances hebdomadaires de soutien technique avec les points focaux des 

districts, pour gérer et analyser les données de surveillance  au niveau du CSRéf et du SV ; 

- 5 enquêtes conjointes avec les points focaux des districts, Intelligence épidémiologique au 

niveau district sur les cas soupçonnés de MADO ont été organisées avec succès dans les 

districts de Kolondièba et Kadiolo. 

II.3 – 7 Partenaires et leurs apports : 

 CDC : apport financier ;  

 IMC: appui conseil/ apport financier ;  

 Services socio- sanitaires : appui/conseil ; 

 Communauté : mobilisation sociale 

II.3 – 8 Bénéficiaires : 

Les services de santé humaines, les services vétérinaires, les communautés (ASC, relais 

communautaires  et auxiliaires villageois).  

 

II.4 – 1 Localisation : cercle de Baraoueli, Région de Ségou  

II.4 – 2 Titre : « Projet d’appui à la santé de la reproduction et des droits reproductifs et sexuels y 

compris la promotion des droits des femmes et des filles et la lutte contre les pratiques traditionnelles 
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néfastes telles que l’excision et le mariage précoce dans les communes peu desservies ou pas en 

SR» ; 

II.4– 3 Budget : le montant du budget pour l’année 2016 est de 23 685 878 F CFA.                                                    

II.4– 4 Résultats attendus : 

 L’offre et l’utilisation des services de santé de la reproduction et de planification familiale adaptés 

aux besoins des population vulnérables, particulièrement les femmes, les jeunes et les adolescents 

par le renforcement des capacités, la sensibilisation, l’éducation sexuelle et l’utilisation des 

technologies de l’information et la communication (TIC) en matière de santé d’ici 20 mois dans 

les communes d’intervention sont améliorés de 20% ;  

 60% des jeunes (en couple ou non) se sont approprié leur propre santé reproductive avec une prise 

de décision plus accrue ont renforcé leurs connaissances en matière de santé de la reproduction et 

droits reproductifs et sont engagés à réduire les pratiques  traditionnelles néfastes (l’excision le 

mariage précoce) dans les communes d’intervention du district sanitaire de Barouéli, région de 

Ségou.   

 Les pratiques traditionnelles néfastes (l’excision, le mariage précoce et autres violences faites aux 

femmes et aux filles) sont réduites dans le district sanitaire de Barouéli région de Ségou par la 

sensibilisation de 50% de la population générale ;  

 Les capacités de 160 acteurs locaux  (100 relais, 30 femmes y compris des exciseuses, 10       

enseignants, 10 agents médicaux et 10 animateurs de radio) des communes d’intervention du 

district sanitaire de Barouéli sont renforcées afin de les amener à contribuer durablement à 

l’abandon des pratiques néfastes (excision, mariage précoce) et à la promotion des droits des 

femmes et des filles.  

II.4– 5 Résultats atteints en 2016:  

Au cours de l’année 2016, les résultats suivants sont atteints : 

 100 relais communautaires identifiés et choisis ;  

 50 comités de santé villageois mis en place ;  

  100 relais renforcés sur la SR/PF, Excision, Mariage précoce, IST/VIH/SIDA, VBG ;  

  100 points de vente de produits SR/PF créés dans les villages d’intervention soient 2 points par 

village ;  

 8129 séances de causeries éducatives réalisées avec 18636 hommes touchés et 40456 femmes 

touchées ; 

 8036 séances de VAD réalisées avec 5846 hommes  visités et 8199 femmes visitées ;  

 6660 séances de counseling effectuées avec 2014 hommes et 4149 femmes entretenues ;   

 201 séances de projections vidéo réalisées ;  

 116 émissions radiophoniques réalisées par la radio « soumpou » de Barouéli ; 

 60 acteurs locaux dont 40 femmes leaders, 10 animateurs de radio, 10 enseignants formés sur la 

SR/PF, Excision, Mariage précoce, IST/VIH/SIDA, VBG ;  

 453 séances d’animations réalisées dans les établissements scolaires ; 

 Une journée culturelle et sportive de jeunes pour la sensibilisation sur les questions de santé 

sexuelle reproductive et la planification familiale (SR/PF) ont été  organisé ; 
 40 femmes leaders ont été formées et 06 conférences débats ont été organisées avec les 

associations de femmes afin de les impliquer dans la mobilisation sociale pour l’abandon des 

pratiques traditionnelles néfastes ; 

 429 références ont été effectuées vers les structures sanitaires (428 femmes pour les méthodes 

contraceptives de longues durées et 01 homme pour IST). 
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II.4 – 7 Partenaires et leurs apports : 

 Ambassade des pays bas : apport financier  

 ASDAP: appui conseil/ apport financier ;  

 Services socio- sanitaires : appui/conseil ; 

 Communauté : mobilisation sociale 

II.4 – 8 Bénéficiaires : 

Les femmes à l’âge de procréer, les filles, les femmes leaders, les groupements féminins, les leaders 

religieux et communautaires).  
 
 
 

II.5 – 1 Localisation : Régions de Kayes, Koulikoro, Ségou, Sikasso, Mopti et Gao. 

II.5 – 2 Titre : « Projet : Extension des Réseaux Intégrés de Prévention et de prise en Charge Globale 

à VIH et SIDA à Bamako et dans les huit (08) Capitales régionales du Mali» ; 

II.5– 3 Budget : le montant du budget pour l’année 2014 (Janvier à juin 2014) est de 53 463 388 F 

CFA.                                                    

II.5– 4 Résultats attendus : 

 Des séances d’IEC/CCC (Interpersonnelle et en  groupe) sont réalisées ; 

 Des préservatifs et des gels lubrifiants sont distribués ; 

 Diagnostic syndromique et traitement des IST sont réalisés ; 

 Conseils/Dépistages Volontaires du VIH sont réalisés ; 

 Orientation et Référence des séropositifs effectués. 

 

II.5– 5 Résultats atteints en 2016: 

Au cours de l’année 2016 les résultats suivants sont atteints : 

 Activités de prévention en stratégie fixe  

 1534 séances IEC/CCC réalisées à l’endroit des HSH pour toucher 4362 personnes ;  

 208590 préservatifs masculins distribués; 

  208590  et de gels lubrifiants distribués. 

 Conseil, Dépistage Volontaire  en stratégie fixe  

 28 HSH ont bénéficié d’un conseil Pré-test ; 

 17 HSH ont bénéficié d’un test de dépistage pour le VIH ; 

 10 HSH ont bénéficié d’un conseil Post-test ; 

 10 HSH ont reçu le résultat  du test ; 

 10 HSH testés négatifs pour le VIH ; 

 86 HSH fait un examen clinique IST ; 

 90 cas d’IST diagnostiquées ; 

 90 cas d’IST traitées. 

 Activités en stratégie mobile :  

 43 séances IEC/CCC de masse organisées (activités ludiques) ; 

 1761 participants aux séances IEC/CCC de masse ; 

 1403 HSH ont bénéficié d’un conseil Pré-test ; 

 1386 HSH ont bénéficié d’un test de dépistage pour le VIH ; 

 1386 HSH ont bénéficié d’un conseil Post-test ; 

 1349 HSH ont été testés négatifs pour le VIH ; 

 37 HSH ont été testés positifs pour le VIH ; 
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 35 HSH testés positifs pour le VIH référés pour  la prise en charge des ARV ; 

 29100 condoms distribués ; 

 29100 gels 4,5 g distribués. 

II.5 – 7 Partenaires et leurs apports : 

 Fonds Mondial/VIH : apport financier  

 PLAN INTERNATIONAL MALI : apport financier  et appui conseil;  

 Services socio- sanitaires : appui/conseil ; 

 Communauté : mobilisation sociale. 

II. 5 – 8 Bénéficiaires : 

Les Hommes ayant des rapports Sexuels avec d’autres Hommes (HSH). 

 

II.6 – 1 Localisation : Communes de Diafarabé, Tenenkou, Diondjori, cercle de Tenenkou. 

II.6 – 2 Titre : Projet d’Appui à la Promotion de la Santé de la Reproduction, des Droits Reproductifs 

et Sexuels et Autres Violences basées sur le Genre sur l'Axe Fluvial Diafarabé-Diondiori dans le 

cercle de Tenenkou » 

II.6– 3 Budget : le montant du budget pour l’année 2016 est de 22 560 160 F CFA.                                                     

II.6– 4 Résultats attendus : 

 l’offre et de l’utilisation des services de santé de la reproduction et de planification familiale 

adaptés aux besoins des populations, particulièrement ceux des forains sur l’axe fluvial 

Diafarabé–Diondioriet des populations de 18 à 45 ans des villages et campement de pêche 

situés sur le tronçon se sont améliorées de 3 % par le renforcement  des capacités, la 

sensibilisation, et l’éducation sexuelle en matière de santé d’ici à18 mois ; 

 

 75% des forains sur l’axe fluvial Diafarabé – Diondiori et 80% des jeunes mariés et non 

mariés des villages d’escales et campements pêche situés sur le tronçon sont appropriés  leur 

propre santé  reproductive avec une prise de décisions plus accrue, ont renforcé leurs 

connaissances en matière de santé de la reproduction et droits reproductifs, et sont engagés à 

réduire  les pratiques traditionnelles néfastes (excision, mariage précoce) dans leur zoned’ici à 

18 mois ; 

 Les pratiques traditionnelles néfastes (l’excision et le mariage précoce et autres violences 

faites aux femmes et aux filles) sont réduites sur l’axe fluvial Diafarabé – Diondiori par la 

sensibilisation  et le plaidoyer  d’icià18 mois. 

 Les capacités des100 acteurs locaux (52PE, 10 Pinassier relais, 20 femmes leaders  y compris 

les exciseuses, 10 agents médicaux   et 08 animateurs de radio),impliqués dans la mise en 

œuvre du projet, sont renforcées pour contribuer durablement à l’abandon des pratiques 

néfastes (excision, mariage précoce) et à la promotion des droits des femmes et des filles d’ici 

à18 mois. 

II.6– 5 Résultats atteints en 2016: 
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Au cours de l’année 2016 les résultats suivants sont atteints : 

Les Activités IEC :  

- 2772 séances de Causeries Educatives réalisées touchant 47 124 personnes dont 37 699 

femmes et 9 425 hommes ; 

- 1612 séances de VAD réalisées et touchant 2629 personnes  dont 1735 femmes et 894 

hommes ; 

- 1312 séances de Counseling touchant 1322 personnes dont 934 femmes et 388 hommes  

- 05 séances de Manifestations folkloriques  et culturelle touchant 1288 personnes dont 193 

hommes ; 

- 24 séances de projection vidéo touchant 9352 personnes dont 1806 femmes et 1870 hommes 

sur les thèmes : PF (Samba Ni Sira, Zantigui) ; et l’Excision. Le nombre atteint par 

thématique est le suivant :  

- PF : 6608 femmes et 2744 hommes  

- Excision : 154 femmes et 67 hommes 

 2362 pilules (ovrettes et duofem) vendus ; 

 552 unités de condoms vendus ; 

 01 Séance de plaidoyer touchant 30 personnes. 

Le suivi des relais par les animateurs  

- 504 séances de suivi  réalisées par les animateurs. L’objet de ce suivi était de :  

  Apprécier l’état d’avance des activités d’IEC/CCC dans tous les villages ;  

  recenser les difficultés rencontrées ; 

  faire des propositions de solutions ;  

  Faire des recommandations.     

Le suivi des animateurs par le superviseur  

- 12 visites de supervision effectuées par le superviseur à l’intention des animateurs de l’ONG dont les 

objectifs étaient relatif à :  

 Apprécier le volume des activités réalisées ; 

 Apprécier l’état de mise en œuvre des recommandations antérieures ;   

 Identifier les difficultés et proposer des solutions ; 

 Formuler des recommandations.  

La supervision des activités par la Direction :  

- 04 visites de supervision trimestrielle ont été effectué par la Direction de l’ONG à travers 

l’antenne régionale AMPRODE/SAHEL à l’intention des agents  de l’ONG dont les objectifs 

étaient relatifs à :  

 Apprécier le volume des activités réalisées ; 

 Apprécier l’état de mise en œuvre des recommandations antérieures ;   

 Identifier les difficultés et proposer des solutions ; 

 Formuler des recommandations.  

II.6 – 7 Partenaires et leurs apports : 

 Ambassade des Pays Bas/FCI/CAEB : apport technique et financier  

 Services socio- sanitaires : appui/conseil ; 

 Communauté : mobilisation sociale. 

II.6 – 8 Bénéficiaires : 

Les femmes en âge de procréer, les filles, les adolescents et adolescentes, les Pinassiers, les forains. 
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Manifestation folklorique organisée 

 

ACTIVITES ECONOMIQUES DES FEMMES ET VBG 

 

II. 7 - 1 Localisation : Région de Mopti, Gao et Tombouctou 

II.7 – 2 Titre : Projet de réinsertion socio-économique des Femmes affectées par le conflit dans les 

régions de Gao, Tombouctou et Mopti. 

II.7– 3 Budget : le montant du budget pour l’année de 2016 est de 45 000 795 F CFA.                                                                                                 

II.7 – 4 Résultats attendus : Les résultats attendus au cours de cette année 2016 sont les suivants : 

Produit 1 : les femmes affectées par le conflit (femmes dans les zones de conflit, les retournées et les 

déplacées) bénéficient de 65  millions de fonds d’activités génératrices de revenus pour le relèvement 

économique dont 350 à Mopti, 300  Gao et 350 à Tombouctou; 

Produit 2 : Les femmes affectées par le conflit sont intégrées dans leurs milieux d’origine et sont 

mobilisées autour de la consolidation de la paix et la non-violence ; 

Produit 4 : Le projet est coordonné, supervisé, suivi et évalué. 

II.7 – 5 Résultats atteints en 2016 :  

Au cours de l’année 2016 (Janvier à Mars 2016), les résultats suivants ont été atteints : 

 appuyer le fonctionnement des groupes solidaires de femmes affectées par le conflit 

 faire mobiliser de 13 983 750 F CFA par les groupements des femmes des zones 

d’intervention. Les fonds mobilisés sont repartis dans les tableaux ci-dessous : 

Zone de Tombouctou : 

Localité Nombre de 

groupements 

Epargne mobilisées 

Tombouctou 06 6 257 150 

Goundam 04 279 100 

Diré 04 3 580 000 

TOTAL EPARGNE 14 10 116 250 
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Zone de Mopti : 

Localité Nombre de 

groupements 

Epargne mobilisées 

Mopti 04 1 050 500 

Douentza 05 1500 000 

Tenenkou 05 1 317 000 

TOTAL EPARGNE 14 3 867 500 

 

 

 Organiser  des séances d'éducation et sensibilisation sur la consolidation de la paix au 

sein des groupes solidaires par les femmes leaders formées. Dans ce cadre :   

- 1 317 séances de causeries réalisées touchant 10 792 personnes dont 10 628 

femmes et 164 hommes. 

Tableau des séances d’animation réalisées par zone :  

Localité 

Nombre de 

séances 

réalisées 

Participants 

Hommes Femmes Total 

Mopti 180 0 3676 3 676 

Tombouctou 1191 164 6 952 7116 

TOTAL 1 317 164 10 628 10 792 

 

Produit 4 : Le projet est coordonné, supervisé, suivi et évalué. 

 Assurer le suivi hebdomadaire des activités : 

Au cours de cette période, les Conseillers, ont poursuivi le suivi de proximité au niveau des 28 

groupements suivant un calendrier validé par les femmes à raison de : 

- 112 suivis par mois  soit un suivi par semaine et par groupement; 

-  336 suivis pendant les trois mois 

 

II.7 – 6 Ecarts : 

Toutes les activités prévues ont été réalisées.  

II.7 – 7 Partenaires et leurs apports : 

 ONU FEMMES: apport financier; 

 Communes de Mopti et Tombouctou, Gao, Ansongo, Bourem, Diré, Tenenkou, Douentza : Appui – 

conseil ; 

 ONG : Mobilisation et Organisation sociale ; 

 MPFEF et MIIC : Tutelle, appui conseil ; 

II.7 – 8 Bénéficiaires : 

Les femmes et filles déplacées, retournées ou restées sur place du fait du conflit armé dans les 

régions nord du Mali et la commune de Mopti sont les bénéficiaires de ce projet. 

 

II. 8 - 1 Localisation : Région de Gao   

II.8 – 2 Titre : Projet d’appui au renforcement des capacités d’intervention des femmes des cercles 

de Gao, Ansongo et Bourem en matière de réconciliation et de culture de la paix, région de Gao 

II.8 – 3 Budget : le montant du budget pour l’année de 2016 est de 61 168 370 F CFA.                                                                                                 

II.8 – 4 Résultats attendus : 
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 Produit 1 : les femmes affectées par le conflit dans la région de Gao bénéficient de fonds 

d’activités génératrices de revenus pour le relèvement économique; 

 Produit 2 : Les leaders communautaires reconnaissent l’importance de la participation des femmes 

dans la prévention et à la gestion des conflits et facilitent l’implication active des organisations de femmes 

dans la consolidation de la paix  

 Produit 3 : Les capacités des femmes et des organisations féminines à base communautaire 

sont renforcées dans le domaine de la prévention et de la gestion des conflits ;      

 Produit 4 : Le projet est coordonné, supervisé, suivi et évalué. 

Pour l’atteinte des résultats, une équipe de cinq (5) personnes a été mise en place : 

- un (01) coordinateur régional ; 

- trois (03) conseillers ; 

- une (01) Assistante administrative.  

II.8 – 5 Résultats atteints en 2016 :  

Au cours de l’année 2016 (Janvier – juillet 2016) les résultats suivants ont été atteints : 

 Produit 1 : les femmes affectées par le conflit dans la région de Gao bénéficient de fonds 

d’activités génératrices de revenus pour le relèvement économique; 

 4 940 000) Francs CFA de fonds AGR distribué ; 

  125 femmes bénéficiaires dans la commune urbaine de Gao, ; 

 05 groupements de femmes constitués : 

- Groupement N° 1 : 25 femmes pour un montant de : 1 000 000 FCFA 

- Groupement N°2 : 25 femmes pour un montant de 1 070 000 FCFA  

- Groupement N° 3 : 25 femmes pour un montant de 890 000 FCFA  

- Groupement N° 4 : 25 femmes pour un montant de 910 000  

- Groupement N° 5 : 25 femmes pour un montant de 1 070 000 FCFA 

 Appui institutionnel à l'organisation fonctionnelle des groupes solidaires et la mise en 

place des crédits solidaires ;  

Ainsi, à la date du 31 Juillet 2016, la situation de la mobilisation au niveau des différentes communes 

ayant bénéficié du fonds initial, se présente comme suit : 

 

CERCLES COMMUNES MONTANT EPARGNE 

 

 

ANSONGO 

Ansongo 625 000 

Bara 375 000 

Tessit 387 500 

Tin Hama 250 000 

Tassiga 300 000 

Ouatagouna 330 000 

SOUS TOTAL ANSONGO 2 267 500 

Gao Groupement No 1 500 000 

 Groupement No 2 162 500 

 Groupement No 3 162 500 

 Groupement No 4 162 500 

 Groupement No 5 162 500 

 Groupement No 6 162 500 

SOUS TOTAL GAO 1 312 500 

 

 

Bourem 

Bourem 75 000 

Bamba 225 000 

Téméra 162 500 

Taboye 68 750 

Tarkint 175 000 

SOUS TOTAL BOUREM 637 500 

TOTAL GENERAL           4 217 500    
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MOBILISATION DE L’EPARGNE PAR LE GROUPEMENT DE GAO 

 

 88 séances d'éducation et de sensibilisation sur la consolidation de la paix  réalisées au 

niveau de 08 groupements; cf. tableau ci dessus :  

LOCALITES/ 

GROUPEMENTS 

NBRE 

SEANCE 

NOUVELLES 

PERSONNES 

TOUCHEES 

THEME 

F H T 

Gao 17 8 6 14  

 

 

Paix, culture de la paix 

Cohésion sociale 

Ansongo 12 5 3 8 

Bara 10 3 - 3 

Tessit 12 4 2 6 

Tin Hama 10 - - - 

Tassiga 12 2  2 

Ouatagouna 12 3 - 3 

Bourem 3 4 - 4 

     

TOTAL 88 29 11 40 
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Femmes leaders en séance d’animation 

 Les femmes affectées  par le conflit et intégrées dans leurs milieux d’origine sont 

mobilisées autour de la consolidation de la paix et la non-violence : 

 cent cinquante-trois  (153) micros messages sur la paix la 

réconciliation et la cohésion sociale  en Français, Songhaï et 

Tamashek furent diffusés au niveau des trois stations retenues à 

Ansongo, Gao et Bourem ; 

 trois (03) émissions Radio organisé, par les Représentants du Haut 

Conseil Islamique de la zone du projet, sur le rôle positif de la Femme 

dans la réconciliation communautaire et la cohésion sociale. 

 Animation des causeries éducatives sur la citoyenneté, le dialogue 

communautaire participatif et le règlement pacifique des conflits ; 

  12 séances de sensibilisation réalisées au niveau d’Ansongo, Bourem et 

Gao par les Conseillers auprès de leurs pairs et au niveau des 

groupements touchant 123 personnes dont 27 hommes. Sur les 123 

personnes 49 sont des nouvelles personnes soit 27 Femmes et 22 

Hommes. 

 Visibilité des actions du projet menées  à travers la médiatisation et la production de 

supports de communication suivants: 

 X spots radio en français, sonrai, tamashek et diffusés sur les antennes 

de trois radios de proximité à Ansongo, Bourem et Gao ;  

 350 dépliants produits;  

 400 teeshirts produits en raison de 200 pour chacun des  cercles 

d’Ansongo, Bourem ;  

 450 casquettes. 

 Assurer la coordination, la supervision, le suivi et l’évaluation des activités du projet 

 deux (02) missions conjointes coordination et partenaire locaux du 

projet organisées ; 

 une (01) mission de supervision conjointe  siège de l’ONG, 

coordination et les Services Techniques régionales du Développement 

social et de la promotion de la femme des activités des agents de terrain  

fut réalisée.  

II.8 – 6 Ecarts : 

Toutes les activités prévues ont été réalisées. 

II.8 – 7 Partenaires et leurs apports : 

 ONU FEMMES: apport financier; 
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 Communes des  cercles  de  Gao, Ansongo, Bourem : Appui – conseil ; 

 MPFEF et MDSAH : Tutelle et appui conseil ; 

II.8 – 8 Bénéficiaires : 

300 femmes affectées par le conflit dans la Région de Gao reparties comme suit : 

 175 femmes pour les 7 communes du cercle d’Ansongo ; 

  125 femmes pour les 5 communes du cercle de Bourem et; 

 50 femmes pour 2 communes du cercle de Gao. 

 

D -  SECURITE ALIMENTAIRE ET URGENCE :  

II.9- 1 Localisation : Communes de Diondjori, Togoro Kotia et Kareri dans le cercle de Tenenkou, 

Région de Mopti 

II.9 – 2 Titre : «Diversification des productions agricoles, animales et piscicoles pour la durabilité de 

la sécurité alimentaire» 

II.9– 3 Budget : le montant du budget pour l’année de 2016  est de 69 408 872 F CFA.                                                    

II.9– 4 Résultats attendus : 

 Les groupes EPC mis en place sont suivis; 

 Les comités de gestion des groupements CSV sont orientés pour l’obtention des récépissés; 

 Les semences maraîchères pour les trois PM sont achetées; 

 Les semences maraichères sont distribuées aux bénéficiaires ; 

 Les activités du maraichage sont suivies; 

 Les pépinières sont mises en place; 

 Les cultures maraichères sont transplantées et entretenues; 

 Les chèvres Gueras sont achetées et distribuées; 

 Les bénéficiaires de chèvres Gueras sont suivis; 

 Le stock de semence améliorée est constitué et distribué;  

 Les sites de 3 PM (Tienel-Barka, Kombe et Toguel-Debbi) sont identifiés et validés; 

II.9 – 5 Résultats atteints en 2016 : 

Au cours de l’année 2016, les résultats suivants sont atteints : 

 Le suivi des groupes EPC mis en place 

34 suivis sont effectués  soit un suivi par mois et par groupement. Le suivi a porté sur :  

- Le contrôle de la caisse  

- Recensement des absents et  retardateurs dans le payement  des cotisations. 

- La discussion par rapport à la destinée  du montant de la caisse. 

 Orientation des comités de gestion des groupements CSV pour l’obtention des récépissés 
- 10 groupements dnt 4 nouveaux  à Diondiori ont été formalisés et érigés en société 

coopérative;  

-  02 groupements sont en cours de formalisation dans la commune;   

- des séances d’informations et de sensibilisations sur l’importance de la société coopérative 

comparée aux associations ont eu lieu dans les autres communes d’intervention du projet; 

-   le groupement de goumel a été érigé en société  coopérative dans la commune de Togoro 

Kotia. 

 Répartitions des parcelles entre les bénéficiaires au niveau de Goumel : 

- la délimitation des parcelles et leurs répartitions entre 50 bénéficiaires. Chaque bénéficiaire a 

reçu une superficie de 190 m2. La superficie  repartie est de 9500 m2  pour les 50 femmes. 
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- placement des carrées de rendement  

- 120 carrées  placés   au niveau des 30 villages encadrés par le projet 

- production de 194.2 tonnes de riz paddy pour une superficie de 147 ha impliquant 301 

femmes; 

-   production de 14.875 tonnes de mil pour une superficie de 12.5 ha impliquant 25 femmes. 

- Achats des semences maraîchères pour les deux PM 

Le projet  a doté les deux premiers PM de semences améliorées de différentes spéculations 

maraichères  qui sont consignées dans le tableau ci –après : 

Spéculation Nombre de boîte (sac) Quantité en gramme/boite (kg) 

Oignon 2 200 

Salade 2 200 

Chou blanc 2 200 

Tomate 4 400 

Gombo 4 400 

Carotte 2 200 

Piment 2 100 

Betterave 2 200 

Aubergine 2 200 

Oignon bulbe  ½ sac 2500 

Total 22/1/2 sacs 4600g 

Les variétés de semences reçues  ont été reparties au niveau des différents villages (Sare-Sebe et 

Goumel) à 108 bénéficiaires (50 bénéficiaires à Goumel et 58 à Sare-sebe).  

- Mise en place des pépinières qui a porté sur la délimitation, le creusage, le nivellement, le 

mélange avec le compost, l’arrosage. les spéculations mise en pépinière sont :   Laitue, chou, 

tomate, piment, oignon carotte. 

- Transplantation et entretien des cultures maraichères avec un  taux de réussite  de plus de 96 

% de bonne levée des plants repiqués. 

- Le suivi de toutes les activités maraichères assuré à 100%: 

Les résultats de la production maraichère sont consignés dans le tableau ci-dessous : 

Village  Spéculations 

produites 

Quantité 

produite KG 

PU(KG) Valeur de la 

production 

Sare-Sebe 

Échalote 1798 125 224750 

Violet de Galmi  2061 200 412200 

Laitue 1789.75 200 357950 

Chou 1369.4 250 342350 

Carotte 630 200 126000 

Tomate 834.21 350 291975 

Aubergine 1522.25 200 304450 
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Total 1 2 059 675 

Village Spéculations 

produites 

Quantité 

produite KG 

 Valeur de la 

production 

Goumel 

Échalote 1500(125) 125 187500 

Laitue 2000 500 400000 

Chou 1000 250 250000 

Carotte 900 200 180000 

Tomate 428.58 350 150000 

Piment  500 400 200000 

Total 2    1 367 500 

Total général 1+ 2 3 427 175 

-  Achat et distribution des chèvres Guerras 

- 60 chèvres guerras achetées dont 47 chèvres et 11 boucs qui ont été  distribuées à la société 

coopérative (agro-éleveur « m’bowel » de Diondiori. 

- perte de 03 chèvres au cours du transport 

Tableau : Répartition des chèvres par bénéficiaires 

N° Nom Prénom Village Male  Femelle  

1 Tamboura Fanta Amanangou 0 4 

2 Dicko Sadio Amanangou 1 3 

3 Kelly Diadié Thianguel 1 3 

4 Cissé Awa Thianguel 0 4 

5 Sidibe  Yoro Thianguel 0 4 

6 Traore Dicko Thianguel 1 3 

7 Traore Mariam Sare-sebe 1 2 

8 Nayeté Ailo Souley Diondiori 1 3 

9 Coulibaly Mariam Diondiori 1 3 

10 Sow Soumba Thianguel 0 3 

11 Diallo Amadou Kinta 1 3 

12 Hamady Dienta Sare-Sebe 1 3 

13 Dico Kasse Thianguel 1 3 

14 Gado Kelly Thianguel 1 3 

15 Diall Boukari Diondioril 1 3 

TOTAL 11 47 

 Photo non compréhensible!elle sera changée mais j’attends des photos de bankass avec Esaie 

 
Bénéficiaires chèvres guera 
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-  Constitution de Stock de semence améliorée  utilisée 

   

Commune Nombre de 

village 

bénéficiaires 

Nombre 

bénéficiaires 

Quantité (kg) 

remboursée/bénéficiaire 

Qté totale 

(kg) 

Diondiori 12 146 25 3650 

Togoro Kotiya 13 158 25 3950 

Kareri 2 25 4 100 

Total 27 329 54 7 700 

 

- Identification et validation des sites de 3 nouveaux PM; 

- Acquisition de trois attestations de cession  

- Réalisation de trois suivi des activités de mise en œuvre des infrastructures (PM) au niveau de 

trois villages qui ont permis de sensibiliser les acteurs su l’importance de leur participation 

aux activités de réalisation des infrastructures 

Dotation des trois   PM de  deux puits et de quatre Bassins chacun.  

 
- Formation de 40 femmes sur les techniques du maraichage au niveau de deux périmètres 

(Goumel et Sare-Sebe 

- Suivi des activités hivernales,  maraichage et riziculture : 

 Suivi des activités hivernales maraichères des ancien PM (Goumel et Sare-sebe)  

Au niveau des deux PM de 1 ha chacun, ont été conseillées par les agents, les activités  hivernale ont 

porté sur deux spéculations (gombo et du piment). 

Voir tableau de production et de vente ci-dessous pour les résultats probants: 

 

Village 
Spéculations 

produites 
Superficie m2 

Qté totale 

(kg) 
Qte consommée (kg) 

Qte 

Vendue 

(kg) 

PM Sare-Sebe 
Gombo 2000 502,22 300 202,22 

Piment 500 157,5 80 77,5 

Total 1 
  

659,72 380 279,72 

PM Goumel 
Gombo 2000 472,22 250 222,22 

Piment 500 113,75 50 63,75 

Total 2 
  

585,97 300 285,97 

T1+T 2 
  

1245,69 680 565,69 

 

- Suivi des activités rizicoles a d’avoir un bon rendement à l’ha : 

15400 kg de semence  améliorée ont été utilisés par 658 producteurs sur 349 ha, pour produire 1745 

tonnes  
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- Parcellement et répartitions des parcelles entre les bénéficiaires des nouveaux PM  

A Toguéle-debi la superficie du PM est d’un (01) Hectare divisé en 2 grandes bands : la band A 

compte 26 parcelles et la band B 25 parcelles, répartie entre 51 bénéficiaires.                                                                                                           

II.9– 6 Ecarts : les écarts sont les suivants : 

Toutes les activités programmées ont été réalisées. 

II.9– 7 Partenaires et leurs apports : 

Fonds commun de développement Canada - Mali : apport financier 

Ministère de l’économie et des finances du Mali : appui financier ; 

Communes : appui/conseil et mobilisation sociale 

Communautés : investissement humain. 

II.9 – 8 Bénéficiaires : Les bénéficiaires de ce projet sont les populations de trois (03) communes du, 

cercle de Tenenkou. 

 

  

II. 10- 1 Localisation : Cercle de Tenenkou 

II.10 – 2 Titre : Programme d’Aménagement du Delta Intérieur du  Niger (PADIN) 

II.10 – 3 Budget : le montant du budget pour l’année de 2016 est de 40 89 558 F CFA.                                                    

II.10– 4 Résultats attendus :  

 Les sites (PPIV, Bourgou, Etangs, PM, etc.) sont aménagés et exploités ; 

 Les Rencontres mensuelles de l'équipe de l’ONG sont tenues ; 

 Les populations sont informées et sensibilisées sur l'aménagement et l'exploitation des PPIV, PM, 

Bourgou, mares et étangs piscicoles, reboisement et le choix des espèces, l’approche GMJT, CSV) ;  

 la conduite des études de PPIV est suivie; 

 Mobilisation et Organisation des communautés autour des PPIV, des étangs piscicoles sont réalisées ; 

 Les  réalisations de PPIV,  des étangs piscicoles sont suivis; 

 Participation aux réunions de chantier (suivi) de PPIV et étangs piscicoles est réalisée ; 

 Le  plan prévisionnel de campagne de PPIV, PM est mis en œuvre; 

 Les populations sont informées et sensibilisées sur les cultures en zones sèches ; 

 Diagnostic du besoin technique en zone exondées dans les villages est réalisé; 

 Les zones exondées sont identifiées et sélectionnées; 

 Les participants potentiels aux missions sont sélectionnés; 

 Etat des lieux des organisations existantes (PPIV, PM, EP, Bourgou, GMJT, Filière lait) est réalisé ; 

 Les organisations communautaires de base  (PPIV, PM, EP, Bourgou, GMJT, Filière lait) sont créées 

et / ou redynamisées; 

 Les PPIV, PM, EP, Bourgou, GMJT, Filière lait sont appuyés pour leur formalisation;  

 Les organes de gestion (PPIV, PM, EP, Bourgou, GMJT, Filière lait) sont renforcés; 

 Information et sensibilisation sur la filière lait dans le PADIN est réalisée ;  

 Information et sensibilisation sur les puits pastoraux et les itinéraires réalisées ; 

 des zones tampons et des itinéraires sont identifiées et sélectionnées ; 

 Les PHVA sont identifiés par les communautés; 

 Les produits propices au conditionnement et à la transformation sont identifiés ; 

 Les sites de Magasin de Stockage et de conditionnement sont identifiés; 

 Participation à l'atelier d'élaboration du plan de S&E est effectuée ; 

 Participation à l'atelier de validation des résultats de l'enquête de base est effectuée ;  

 Dissémination de l'Étude de base est réalisée ; 

 Suivi continu de la mise en œuvre des activités est réalisé ; 

 Les rapports mensuels et trimestriels (financiers et narratifs) sont produits; 

II.10 – 5 Résultats atteints en 2016 : 

Au cours de l’année 2016, les résultats suivants ont été atteints : 

 PPIV :  
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Tableau 1 : Intrants et équipements fournis aux PPIVs 

Cercles Communes Villages Intrants & Equipements 

GMP DAP Urée Gasoil Huile Brouettes piques pelles 

Ténenko

u  

Diondiori Niasso - 60 118 200 20 30 30 30 

Diafarabé Kouli - 60 60 200 20 30 30 30 

Total  2 2 - 120 178 400 40 60 60 60 

NB : Toutes les  vannettes ont été montées au niveau de prises. Les deux villages ont construit  02 

magasins (Kouli 5 m/10 m et  Niasso 5 m/7 m)  de stockage de riz.  

Tableau 2 : Localisation des PPIVs PADIN-II : 

Cercle Communes Villages Superficies Nombre d’exploitants  

Hommes  Femmes  Total 

Ténenkou  Diondiori Niasso 30 97 23 120 

Diafarabé Kouli 30 94 26 120 

Total  02 02 60 191 49 240 

 

NB :  

A Diafarabé : Les résultats atteints lors de la campagne agricole 2016 sont : 

- variétés cultivées: le BG-90-2, le Gambiaka, le Nerica-L2, l’Adny-11 ; 

- Le rendement à l’ha  obtenu est de 07 tonnes 105 kg ; 

- La production totale est de 424 tonnes 52 kg ; 

- La redevance en nature de riz Paddy pour les 59,75  ha est de 806,63 sacs ; 

- Le bénéfice de Production : 682 730 F CFA. 

A Kouli : Les résultats atteints lors de la campagne agricole 2016 sont : 

- Le rendement à l’ha  obtenu pour la variété Adny-11 est de 07 tonnes 590 kg ; 

- La production totale de 30 ha est de 227 tonnes 700 kg ; 

- La redevance en nature par parcelle est de 06 sacs de riz Paddy ; 

- Le bénéfice de la production : 3 441 350F CFA.  

A Dioty : Les résultats atteints lors de la campagne agricole 2016 sont : 

- Le rendement à l’ha  obtenu pour la variété Adny-11 est de 08 tonnes 140 kg ; 

- La production totale de 38 ha est de  309 tonnes 320 kg ; 

- La redevance en nature par parcelle est de 04 sacs de riz Paddy ;  

- Le bénéfice de la production : 1 260 000 F CFA.  

A Kéra : Les résultats atteints lors de la campagne agricole 2016 sont : 

- Le rendement obtenu pour la variété Adny-11 est de 07 tonnes 602 kg ;  

- La production totale pour les 25 ha est de 190 tonnes 050 kg ; 

- La redevance en nature par parcelle est de 04 sacs de riz Paddy ; 

- Le bénéfice de la production : 359 000 F CFA.   

A Niasso : Les résultats atteints lors de la campagne agricole 2016 sont : 

- Le rendement  à l’ha  obtenu pour la variété BG-90 est 06 tonnes 520 kg ; 

-   La production totale de 30 ha est de  195 tonnes 600 kg ; 



 

 
25 

-  La redevance payée en nature est de 04 sacs par parcelle ;  

- Le bénéfice de la production : 1 772 000 F CFA. 

A Boukary : Les résultats atteints lors de la campagne agricole 2016 sont : 

- Le rendement à l’ha  obtenu pour la variété Adny-11 est 06 tonnes 612 kg ; 

- La redevance payée en nature est de 04 sacs par parcelle ;  

- Le Bénéfice de l'exploitation: 1 200 000 F CFA. 

A Hamanangou : Les résultats atteints lors de la campagne agricole 2016 sont : 

- Le rendement  à l’ha  obtenu pour la variété Adny-11 est de 05 tonnes 894 kg ; 

- La production totale de 30 ha et de 176 tonnes 820 kg ; 

- La redevance en nature par parcelle est de 03,50 sacs de riz Paddy pour les 120 parcelles ;  

- Le bénéfice de la Production : 1 404 690 F CFA.  

A Kombé : Les résultats atteints lors de la campagne agricole 2016 sont : 

- Le rendement à l’ha  obtenu pour la variété Adny-11 est de 06 tonnes 576 kg ; 

- La production totale de 30 ha est de 197 tonnes 280 kg ; 

- La redevance en nature par parcelle est de 04 sacs de riz Paddy ;  

- Le bénéfice de la production : 1 461 000 F CFA. 

A M’bourroye: Les résultats atteints lors de la campagne agricole 2016 sont : 

- Les dépenses effectuées sont de 6 642 000 F CFA.  

- Malheureusement, le site du PPIV (30 ha/30 ha) a été complètement inondé, donc il n y a pas 

eu de récolte. 

A Wandé-Bouta : Les résultats atteints lors de la campagne agricole 2016 sont : 

- Les dépenses effectuées sont de 3 208 500 F CFA ; 

-   Malheureusement, le site du PPIV (20 ha/20 ha) ; 

A Tenenkou : Les résultats atteints lors de la campagne agricole 2016 sont : 

- Des séances d’information et de sensibilisations ont été tenues auprès des bénéficiaires du 

PPIV ; 

- Une liste provisoire des exploitants du PPIV est élaborée et disponible ; 

- L’entrepreneur a envoyé un technicien pour la levée des cotes de la digue de ceinture du PPIV 

au courant du mois d’Août 2016.  

Tableau 3 : Récapitulatif de la production des PPIV PADIN II, PADINI, SAPI dans le cercle de 

Tenenkou en campagne hivernale 2016 
Désignation  Superficies 

aménagées 

en ha 

Superficies 

exploitées en 

ha 

Rendement 

moyen en tonnes 

Production en 

tonnes 

PADIN II 

PPIV Kouli 30 30 07,590 227,700 

PPIV Niasso 30 30 06,520 195,600 

Total 60 60 7,055 423,30 

PADIN I 

PPIV de Dioty 38 38 08,140 309,320 

PPIV Kéra 25 25 07,602 190,050 

PPIV Boukary 24 24 06,612 158,690 

PPIV Hamanangou 30 30 05,894 176,820 

Total 117 117 7,062 834,88 

SAPI 

PPIV de Diafarabé Hampathé II 60 59,75 07,105 424,52 

PPIV Kombé 30 30 05,576 197,280 

Total 90 89,75 6,34 621,80 

PLAINES  - - - - 

Total 267 266,75  6,88 1 879,980 

NB : Les PPIV de M’Bourroye et Wandé-bouta ont été complètement inondés, donc il n y a pas eu 

de récolte et ce sont des PPIV de SAPI. 
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DESIGNATION  SUPERFI

CIES 

Exploitées 

RENDEMENT 

MOYEN 

PRODUCTION (en tonnes) 

PPIV 266,75 ha   06 tonnes 880 kg 1 879 tonnes 980 kg 

PLAINES  - - - 

Total 266,75 ha  06 tonnes 880 kg 1 879 tonnes 980 kg 

 

 

 Périmètres Maraîchers (PM) :  

 

Aménagement des nouveaux PM : Les résultats suivants sont atteints : 

- 11 PM pour PADIN II ; 

-  04 PM pour PADIN I ; 

-  02 PM pour SAPI ; 

-  La superficie totale de ces 17 PM est de 18,50 ha au bénéfice de 1 405 exploitantes de 17 

villages des 06 communes.  

Ces 17 PM se repartissent comme suit : 

Tableau 4 : Aménagement des PM de SAPI à PADIN-II 

Cercles  Communes Villages Nombre 

PM 

Superfici

e  en ha  

Nombre 

d’exploi

tantes 

Observations  

PADIN-II 

 

 

 

 

 

 

Ténenkou 

Diondiori Sarré-toumou 1 1 49 En exploitation  

Togoro-Kotiya Sarré-Maré 1 1 90 En exploitation  

Ouro-Ardo Konsé 1 1,5 97 - 

Ouro-Guiré Piga 1 1 92 En exploitation 

Koubi 1 1 131 - 

Diaka Mayataké 1 1 100 En exploitation  

Toguéré-Sangha 1 1 98 - 

 

Diafarabé 

Darou 1 1 48 En exploitation  

Mamba 1 1 105 En exploitation  

Séné-Marka 1 1 72 En exploitation  

Séné-Bamana 1 2 80 - 

Total 06 11 11 12,50 962 - 

                     

PADIN-I 

 Diondiori Hamanangou 1 1 56 En exploitation 

Boukary 1 1 52 En exploitation 

Diaka Dioty 1 1 111 En exploitation 

Kéra 1 1 91 En exploitation 

Total 02 04 04 04 310 - 

SAPI 

 Diondiori Wandé-bouta 1 1 63 En exploitation 

M’bourroye 1 1 70 En exploitation 

Total 01 02 02 02 133 - 
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Total global                                                               06 17 17 18,50 1 405 - 

 

Tableau 5 : Utilisation des cultures maraichères dans le cercle de Ténenkou 2016 

PM 

(Echalote/Oignon 

violet de Galmi) 

Production 

en kg 

Quantités 

autoconsommées 

en kg 

Quantités 

vendues 

en kg 

Prix 

unitaire de 

vente en F 

CFA 

Revenus tirés 

en F CFA 

PADIN II 

Sarré-toumou 4 310 3 860 450 425 191 250 

Sarré-Maré 10 9115 3 355 7 560 325 2 457 000 

Mayataké 5 804 2908 2896 475 1 375 600 

Piga 4 014 1 902 2112 475 1 372 800 

Darou 7 337 4 898 2 439 250 609 750 

Mamba 7738 4 548 3190 250 797 500 

Séné-Marka 7611 5 085 2526 250 631 500 

Total (7) 145 929 26 556 21 173 350 7 435 400 

PADIN I 

Hamanangou 5 115 4 891 241 400 96 400 

Boukary 6 427 6 102 325 350 113 750 

Dioty 7 166 3 491 3 675 350 1 286 250 

Kéra 0 0 0 0 0 

Total (4) 18 708 14 484 4 241 365 1 496 400 

SAPI 

M’bourroye 1 388 1 147 241 300 72 300 

Wandé-bouta 2 671 2 366 305 350 106 750 

Total (2) 4 059 3 513 546 325 179 050 

Total général 

(13) 

168 696 44 553 25 960 350 9  110  850 

 

 

 Mise en place et Renforcement de capacité des OP 

Tableau 6 : La situation des MJT de PADIN-II est résumée dans le tableau ci-dessous :  

Nombre actuel de GMJT 33 

Nombre actuel de villages où sont constitués des GMJT 18 
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Nombre de membres 1078 

Nombre de parts 22570 

Cumul de l’épargne individuelle 5 200 F CFA 

Cumul de l’épargne hebdomadaire 282 850 F CFA 

Cumul de l’épargne théorique 6153 485 F CFA 

Cumul de l’épargne réelle 6151850 F CFA 

Cumul des amendes, intérêts et fonds social 1 573 025 F CFA 

Cumul de caisse + crédits en cours + crédits recouvrés 12 376 575 F CFA 

 

Tableau 7 : La situation des MJT de SAPI à PADIN-II est résumée dans le tableau ci-dessous  

Nombre actuel de GMJT 83 

Nombre actuel de villages où sont constitués des GMJT 35 

Nombre de membres 2 468 

Nombre de parts 12 929 

Cumul de l’épargne individuelle 11 500 F CFA 

Cumul de l’épargne hebdomadaire 639 535 F CFA 

Cumul de l’épargne théorique 16 770 745 F CFA 

Cumul de l’épargne réelle 16 761 670 F CFA 

Cumul des amendes, intérêts et fonds social 5 080 605 F CFA 

Cumul de caisse+crédits en cours +crédits recouvrés 35 382 525 F CFA 

 

- Quatre vingt trois (83) GMJT ont été créés dans 35 villages  de 08 communes du cercle de 

Tenenkou 

 

II.11 – 6 Ecarts : les activités prévues non réalisées sont les suivantes : 

 Aménagement des étangs piscicoles : Il n ya pas eu d’aménagement d’étangs piscicoles. 

 Aménagement des plaines : Aucun aménagement de plaine n’a été effectué dans le cercle de 

Ténenkou. 

II.11 7 Partenaires et leurs apports : 

CARE INTERNATIONAL Mali : apport technique et financier ; 

Communes de Diondiori, de Diaka, de Diafarabé, Tenenkou : appui/conseil et mobilisation sociale ; 

Communautés : investissement humain. 

II.10  – 8 Bénéficiaires : 

Les bénéficiaires sont les populations de quarante neuf (49) Villages de huit (08) communes : 

Diafarabé, Diondiori, Diaka, Ténenkou, Ouro-Ardo, Ouro-Guiré, Sougoulbé, Togoro-Kotiya du 

cercle de Tenenkou. 

  

E – LUTTE CONTRE LA PAUVRETE :  
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II. 11 - 1 Localisation : Communes de Dangol-Boré, Korarou, Gandamia, Deberé,  Djaptodji, 

Deberé,  Cercle Douentza, Région de Mopti. 

II.11 – 2 Titre : Le Projet de Reconstruction et de Relance Economique (PRRE) 
II.11 – 3 Budget : le montant du budget pour l’année de 2016 est de 63 86 625 F CFA.                                                    

II.11 – 4 Résultats attendus : 

- Les communautés, les collectivités  et  l’Administration sont  informés et sensibilisés sur les 

objectifs du projet ; 

- Les organisations communautaires de base (OCB) et des organisations socioprofessionnelles 

(OSP) sont identifiés dans la zone d’intervention du Projet; 

- Les microprojets productifs des OCB/OSP sont identifiés ; 

- Les producteurs sont accompagnés pour une appropriation des actions réalisées ; 

- Les plans de développement économique, social et culturel (PDESC)  des cinq (5) communes 

d’intervention sont élaborés ; 

- Les comités communautaires de suivi et de surveillance des activités, d’enregistrement et de 

gestion des plaintes, de prévention et gestion des conflits sont mis en place et sont formés ; 

- Les  éventuelles mesures de sauvegardes environnementales sont mises en place. 

II.11 – 5 Résultats atteints en 2016 : 

Au cours de l’année 2016, les résultats suivants ont été atteints : 

- 150 séances d’informations/sensibilisations  sur le Projet réalisées (3 séances au niveau 

régional, 6 séances au niveau du cercle, 15 séances au niveau communal et 126 séances au 

niveau des villages) ; 

- Au total ,5401 personnes dont 32,81% de jeunes de 18 à 35 ans, 29,75 %de femmes; soit une 

moyenne de 36,01% de participants par séances. 

- Toutes les catégories d’acteurs de développement aux niveaux de la Région, du Cercle, des 5 

communes et dans les 121 villages d’intervention sont impliqués et participent à la mise en 

œuvre des activités du Projet. 

-   298 OCB/OSP formelles identifiées dont : 

     *87 dans la commune de Dangol-Boré ;  

     *37dans la commune de Gandamia ;  

     * 40 dans la commune de Korarou ;  

     * 48 dans la commune de Déberé ; 

     * 86 dans la Commune de Djaptodji. 

-  25 rapports d’identifications des OCB/OSP ont été produits et livrés au partenaire SOS 

SAHEL. 

-  298 idées  de microprojets des OCB/OSP ont été identifiées et inscrites dans les PDESC 

dont : 

       *87  idées de microprojets dans la commune de Dangol-Boré,  

       *37 idées de microprojets dans la commune de Gandamia,  

      * 40 idées de microprojets dans la commune de Korarou,  

      * 48 idées de microprojets dans la commune de Déberé, 

      * 86 idées de microprojets dans la Commune de Djaptodji 

- 25 rapports d’identifications des idées de microprojets des OCB/OSP ont été produits et 

livrés au partenaire SOS SAHEL ; 

- 25 rapports d’établissement de la situation de référence de chaque commune  ont été 

produits et livrés au partenaire SOS SAHEL ; 

- 25 rapports des Journées de Consultation et de Concertation Inter villageoises (JCCI)  de 

chaque commune ont été produits et livrés au partenaire SOS SAHEL ; 

- 25 rapports provisoires du PDESC de chaque commune a été produit et transmis à SOS 

SAHEL ; 

- 25 documents finaux  du PDESC de chaque commune ont été produits et livrés au Partenaire 

SOS SAHEL. 
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Par rapport à la mise en place des comités: 
- 121 comités villageois de prévention/gestion des conflits, d’enregistrement des plaintes et griefs 

ont été mis en place comprenant 673 membres dont 564 hommes et 109 femmes ;  
- 05 comités communaux de prévention/gestion des conflits, d’enregistrement des plaintes et griefs 

ont été mis en place sous la délibération des conseils communaux  comprenant 34 membres dont 

31 hommes et 3 femmes ;  
- 05 comités communaux de suivi et surveillance ont été mis en place sous la délibération des 

conseils communaux  comprenant 27 membres composés d’Elus, des Services Techniques, des 

Organisations de la Société Civile et des OCB/OSP. 

Par rapport à la formation :  

- 121 comités villageois de prévention/gestion des conflits, d’enregistrement des plaintes et 

griefs ont été formés. Au total 615 membres  (514 hommes et 101 femmes) ont participé aux 

121 sessions de formations organisées dans les 121 villages des 05 communes ; 

- 05 comités communaux de prévention/gestion des conflits, d’enregistrement des plaintes et 

griefs ont été formés durant 02 jours de session de formation organisée par commune  à 

laquelle 32 membres (18 hommes et 14 femmes) ont participé ;   

- 5 comités communaux de suivi et surveillance ont été formés au cours d’une session de 

formation de 02 jours organisée à laquelle 32 membres ont participé dont 20 hommes et 12 

femmes. 

 

II.11 – 6 Ecarts : 

Toutes les activités prévues au cours de 2016 ont été réalisées. 

II.11 – 7 Partenaires et leurs apports : 

Banque  Mondiale/: Apport financier; 

SOS SAHL: apport technique et Apport financier ; 

Service technique de l’Etat: Appui conseil 

Collectivités : mobilisation sociale 

Communautés : investissement humain 

II.11 – 8 Bénéficiaires : 

Les bénéficiaires sont 05 communes d’intervention (Korarou, Deberé, Gandamia,Dangol-Boré et 

Djaptodji)du cercle de Douentza. 

 

III – VIE ASSOCIATIVE DE L’ONG - ASSOCIATION SIGNATAIRE D’ACCORD - 

CADRE AVEC L’ETAT : 

L’Association Malienne pour la Protection et le Développement de l’Environnement au Sahel 

(AMPRODE/SAHEL) est une ONG nationale créée le 05 janvier 1992, agrée par récépissé N° 

411/MAT/DAT du 08 mai 1992,  suivi de la signature d’accord cadre N° 319 du 30 mai 1992 révisé 

le 07 Janvier 2008 avec le Gouvernement Malien sous le N° 0115/000319. 

Ses organes sont : 

- L’Assemblée Générale : organe suprême de l’Association. Elle se réunit en session ordinaire une fois 

par an et en session extraordinaire sur convocation du conseil d’administration à la majorité des deux 

tiers (2/3) des membres inscrits ;  

- Le Conseil d’Administration : est l’organe de décision d’AMPRODE/SAHEL. Il est responsable 

devant l’Assemblée Générale (AG) et est composé de sept (07) membres. Il est chargé d’exécuter les 

décisions de l’AG. 

- La Direction Exécutive qui tient lieu de siège pour l’Association et est dirigée par un Directeur 

Exécutif chargé d’exécuter les décisions du Conseil d’Administration. 

Au cours de l’année 2016, les différentes instances se sont réunies : 

A. L’assemblée générale pour statuer sur : 

  Le bilan de l'année écoulée : 

- L’examen et approbation des Rapport d'activités et financier 2016 ; 

- L’examen et approbation du Rapport du commissaire aux comptes ; 
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  Le programme d'activités pour l'année 2017 

 Questions diverses 

B. Le conseil d’Administration : 

I -  Préparation de l’AG de l'année écoulée : 

 L’examen et approbation des Rapports d'activités et financier 2016 ; 

 L’examen et approbation du Rapport du commissaire aux comptes ; 

II -  L’examen et approbation du Programme d'activités pour l'année 2017 

C - Questions diverses 

IV – Administration / fonctionnement : 

AMPRODE/SAHEL, l’ONG – Association signataire de l’accord- cadre avec l’Etat a son  siège à 

Bamako et possède des antennes ou représentations dans les localités suivantes : Sévaré (Mopti), 

Tenenkou, Bankass, Bandiagara, Kayes, Sikasso, Tombouctou et Gao. 

Chaque antenne est dirigée par un chef d’antenne qui rend compte à la Direction Exécutive. 

La taille du personnel d’AMPRODE/SAHEL est de 75 agents dont 23 femmes. Ce personnel est 

composé de  six (05) agents administratifs assurant la permanence au siège de l’ONG, 62  agents de 

terrain, 08 agents d’appui (03 chauffeurs et 05 gardiens). 

Les principaux domaines de qualification du personnel sont : Psycho pédagogues, Socio 

Anthropologe, Ingénieurs agronomes, Ingénieurs zootechniciens, Ingenieurs des eaux et forêts, 

Administrateurs, Juristes, Gestionnaires, Sociologues, Médecins, Infirmiers, sage femmes, 

Techniciens d’agriculture, d’élevage, Comptables, Secrétaires comptables. 

L’ensemble du personnel d’AMPRODE/SAHEL est constitué de nationaux. 

AMPRODE/SAHEL est membre du GP/SP, du SECO-ONG, du CCA-ONG et des CR ONG de 

Mopti et de GAO. Elle est très active au sein de ces collectifs et siège dans le CA de certains 

V – Perspectives : 

Les perspectives de l’ONG pour l’année 2017 sont : 

 La mise en œuvre des projets : 

1. « Programme USAID/KJK à travers son projet « Campagne JIGISIGI » dans les districts sanitaires 

de Bougouni, Yanfolila,  dans la région de Sikasso»; 

2. « Programme USAID/KJK  à travers son projet « CC Mali »dans le district sanitaire de Kolondiéa  

dans la région de Sikasso»; 

3. Partenariat pour le Renforcement de la Résilience à l’Insécurité Alimentaire et Nutritionnelle au Nord 

Mali(PRIAN) dans la commune de Hombori, le cercle de Douentza. 

 L’identification, conception et montage de nouveaux projets et recherche de financement à travers 

l’appel à proposition de ONU Femmes pour les régions de Sikaso, Tombouctou, Mopti. 

VI - Conclusions/Recommandations : 

L’apport des ONG dans un pays comme le Mali où plus de 80% de la population est pauvre, est 

déterminant.   

A cet effet, les différents projets exécutés ou en cours de réalisation par l’ONG AMPRODE/SAHEL, 

sont inscrits dans leur majorité dans les plans de développement communaux des localités 

concernées, répondent à des exigences du moment et ont contribué à satisfaire les besoins sociaux et 

économiques des communautés à la base. 

Cependant, malgré la crise politico sécuritaire et l’extrême pauvreté de nos populations, les résultats 

obtenus sont encourageants. Une collaboration franche gage d’un partenariat fécond existe entre les 

différents acteurs (Administration, services techniques, autorités communales, bénéficiaires) qui 

œuvrent  pour le développement des communautés.  

Pour une meilleure implication des ONG dans le développement économique et social du pays, nous 

suggérons au gouvernement de : 

 Faciliter aux ONG  l’accès au financement des programmes sectoriels comme entre autres PRODESS 

II, PISE III, PRODEJ, PRODEC ; 

 Prévoir une ligne budgétaire pour le financement des ONG comme cela se fait dans d’autres pays ; 
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 Faciliter aux ONG les procédures d’exonération de leurs biens. 

Fait à Bamako, le 28 Mars 2017 

                                                                                                              Le Directeur Exécutif  

                                     

                                     

                                                                                                        Mamoutou  DIABATE 


